BOSSFIELD

RECHERCHE DE

LEADERS EN ENTREPRISE

PHILOSOPHIE

*

Prendre du temps et investir pour
identifier les véritables leaders.

Un recrutement se peaufine. Cela exige du temps, du travail et
de la rigueur. Pour augmenter les chances de réussite, il est cru-
cial de chercher, d’explorer un maximum de pistes, de creuser et
de rentrer dans le détail. Paradoxalement, il faut aller tres vite une
fois que la décision d’embaucher est prise. Cela suppose des
méthodes rigoureuses et un important travail en amont.
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